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    phßng gd&§T B×nh Giang                   Céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

Tr­êng tiÓu häc vÜnh hång                        §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc
          Sè 02/KH-THVH                                     
VÜnh Hång, th¸ng 10 n¨m 2013
KÕ ho¹ch

Thùc hiÖn nhiÖm vô n¨m häc 2013-2014
------------------------
Căn cứ Quyết định số 1840/QĐ-BGDĐT ngày 24/5/2013 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; Quyết định số 1698/QĐ-UBND ngày 02/8/2013 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Hải Dương về việc ban hành khung kế hoạch thời gian năm học 2013 - 2014 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên;


Căn cứ Công văn số 5478/BGDĐT-GDTH  ngày 8/8/2013 của Bộ Giáo dục và Đào tạo; Công văn số 1055/SGD &ĐT-GDTH ngày 12 tháng 8 năm 2013 của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Dương về hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2013- 2014 đối với cấp tiểu học;

C¨n cø vµo c«ng v¨n sè 174/PGD&ĐT-THTĐ ngày 26/8/2013 vÒ viÖc h­íng dÉn thùc hiÖn nhiÖm vô n¨m häc 2013-2014 cÊp tiÓu häc cña Phßng Gi¸o dôc và Đào tạo B×nh Giang; 
C¨n cø t×nh h×nh thùc tÕ cña ®Þa ph­¬ng vµ đơn vị, Tr­êng TiÓu häc VÜnh Hång x©y dùng kÕ ho¹ch thùc hiÖn nhiÖm vô n¨m häc 2013-2014 nh­ sau,
A. §Æc ®iÓm t×nh h×nh

I. §¸nh gi¸ t×nh h×nh thùc hiÖn nhiÖm vô n¨m häc 2012-2013.

    
1. C¸n bé gi¸o viªn: 

       
Nhµ tr­êng cã 38 C¸n bé gi¸o viªn, trong ®ã cã 2 CBQL; 1 VT-KT; 1 thñ quü, y tÕ, 1 th­ viÖn- thiÕt bÞ vµ 33 gi¸o viªn trùc tiÕp gi¶ng d¹y. Cã gi¸o viªn d¹y chuyªn ¢m nh¹c, Mü thuËt, ThÓ dôc, TiÕng anh. Tr×nh ®é chuyªn m«n ®¹t chuÈn vµ rªn chuÈn 33/33 GV= 100%.

   
2. Häc sinh: Toµn tr­êng cã 21 líp víi tæng sè häc sinh lµ 623 em. Duy tr× sÜ sè ®¹t 100%.

   
3. KÕt qu¶ ®¹t ®­îc cña n¨m häc:

* KÕt qu¶ xÕp lo¹i c¸n bé, gi¸o viªn: 
- XÕp lo¹i thi ®ua: CST§ cÊp c¬ së 2/33 ®ång chÝ ®¹t 6%, 
L§TT 24/33 ®ång chÝ ®¹t 73%; 


- XÕp lo¹i GV theo chuÈn NNGVTH: 
XuÊt s¾c: 8/33 = 24%, 
lo¹i kh¸ 22/33 = 67%; 
TB 3/33 = 9%

* KÕt qu¶ xÕp lo¹i gi¸o dôc: 
- XÕp lo¹i h¹nh kiÓm: TH§§ 623/623
= 100%.

- Xếp loại giáo dục:  
Giỏi: 139 = 23%;    
Khá: 203 = 33%,    
TB: 272 = 43%;    
Yếu: 9 = 1%

- Học sinh lên lớp: Đạt 99%.
- Häc sinh HTCTTH 105/105 = 100%.


* KÕt qu¶ c¸c héi thi:

- ThÞ gi¸o viªn d¹y giái cÊp huyÖn: 2/2 ®ång chÝ ®¹t GVG cÊp huyÖn.

- Héi thi viÕt ch÷ ®Ñp cÊp huyÖn 5 em ®¹t gi¶i (1 gi¶i ba, 4 gi¶i KK).
- Thi ¤lympic HSTH: 
CÊp huyÖn 5 em (1 gi¶ii nh×, 2 gi¶i ba, 2 gi¶i KK), 
CÊp tØnh2 em (1 gi¶i ba, 1 gi¶i KK) 

+ ViÕt vµ ¸p dông SKKN: Tổng số 28 kinh nghiệm, đạt cấp huyện 5 kinh nghiệm, cấp trường 23 kinh nghiệm.

+ ChÊt l­îng ®Çu vµo líp 6 ®­îc n©ng lªn, tr­êng xÕp thø 5 cña huyÖn, xÕp thø 64 cña tØnh.
     
* Danh hiÖu thi ®ua cuèi n¨m häc:

- Tr­êng đạt danh hiệu TËp thÓ lao ®éng tiªn tiÕn,  

- §oµn thÓ: C«ng ®oµn V÷ng m¹nh.




Chi ®oµn: v÷ng m¹nh.

Liªn ®éi : Kh¸

- PCGDTH: §¬n vÞ ®¹t chuÈn PCGDTH§§T møc ®é II (theo Th«ng t­ 36/2009/BGD&§T ngµy 04/12/2009)


- Phong trµo x©y dung THTTHSTC:  xÕp lo¹i tèt.


- Th­ viÖn gi÷ v÷ng th­ viÖn ®¹t chuÈn.


4. §¸nh gi¸ chung:

 
* ¦u ®iÓm:

- Nhµ tr­êng th­êng xuyªn nhËn ®­îc sù quan t©m chØ ®¹o cña c¸c cÊp. TËp thÓ s­ ph¹m nhµ tr­êng lu«n ®oµn kÕt, s¸ng t¹o, c¸n bé gi¸o viªn lu«n lµm viÖc víi tinh thÇn tr¸ch nhiÖm cao.

- Sù phèi kÕt hîp gi÷a nhµ tr­êng, gia ®×nh vµ x· héi, c¸c tæ chøc ®oµn thÓ, c¸c tæ chuyªn m«n, c¸c bé phËn trong nhµ tr­êng hµi hßa, ho¹t ®éng cã hiÖu qu¶ trong c«ng viÖc.


- Ban gi¸m hiÖu chØ ®¹o c¸n bé gi¸o viªn thùc hiÖn nghiªm tóc quy chÕ, kh«ng cã c¸n bé gi¸o viªn vi ph¹m quy chÕ.


- ViÖc ®¸nh gi¸ xÕp lo¹i häc sinh ®­îc thùc hiÖn nghiªm tóc, c«ng b»ng, kh¸ch quan, ®¶m b¶o chÊt l­îng thùc sù.


- Nhµ tr­êng th­êng xuyªn coi träng viÖc duy tr× nÒ nÕp ho¹t ®éng vµ phong trµo tù qu¶n cña häc sinh, tæ chức tèt viÖc ®æi míi PPDH, tæ chức t­¬ng ®èi tèt H§NGLL, kh«ng cã HS m¾c tÖ n¹n x· héi.


- C«ng t¸c qu¶n lý ®· tËp trung vµo nhiÖm vô träng t©m cña n¨m häc nh­ triÓn khai c¸c cuéc vËn ®éng, thùc hiÖn kÕ ho¹ch hãa trong nhµ tr­êng. §¶m b¶o qu¶n lý tµi chÝnh, tµi s¶n, c¸c kho¶n thu gãp cña häc sinh theo quy ®Þnh cña c¸c cÊp, thùc hiÖn tèt c«ng t¸c c«ng khai d©n chñ, cã sù thèng nhÊt vµ ®ång thuËn cña BGH, GV, nh©n viªn vµ c¸c tæ chức trong vµ ngoµi nhµ tr­êng.
   
* Nh÷ng h¹n chÕ:

 
- ViÖc tæ chøc d¹y 2 buæi/ngµy, tæ chøc d¹y theo nhãm ®èi t­îng vµ së tr­êng cßn h¹n chÕ.

- ViÖc øng dông CNTT trong d¹y häc cßn h¹n chÕ dÉn ®Õn hiÖu qu¶ viÖc ®æi míi PPDH ch­a cao. Tr×nh ®é ®µo t¹o cña gi¸o viªn ®¹t trªn chuÈn, song n¨ng lùc tay nghÒ ë mét sè gi¸o viªn ch­a cao. V× thÕ sè gi¸o viªn ®¹t gi¶i cao trong héi thi gi¸o viªn d¹y giái cÊp huyÖn còn khiªm tèn. 
      - ViÖc ®æi míi c«ng t¸c qu¶n lý cßn h¹n chÕ, ch­a triÓn khai ®Ò ¸n x©y dựng ao b¬i
* Nguyªn nh©n cña nh÷ng h¹n chÕ:

- VÒ phÝa nhµ tr­êng: 

+ Mét sè ®ång chÝ gi¸o viªn n¨ng lùc chuyªn m«n cßn h¹n chÕ so víi yªu cÇu ®æi míi, ch­a m¹nh d¹n øng dông CNTT trong gi¶ng d¹y, cã ®ång chÝ sö dông ch­a thµnh th¹o, cßn lúng tóng trong khi sö dông. Mét sè gi¸o viªn ch­a tÝch cùc tù häc, tù båi d­ìng ®Ó n©ng cao tr×nh ®é CMNV

+ Häc sinh mét sè em ý thøc häc tËp ch­a cao.

- VÒ phÝa phô huynh: Mét sè Ýt gia ®×nh ch­a thùc sù quan t©m ®Õn häc sinh cßn giao phã tr¸ch nhiÖm cho nhµ tr­êng. 

- VÒ phÝa x· héi: ViÖc ®Çu t­ cho gi¸o dôc cßn h¹n chÕ.
II. §Æc ®iÓm t×nh h×nh cña n¨m häc 2013-2014.

    1. Häc sinh: Toµn tr­êng cã 22 líp víi sè häc sinh là 666 em, cô thÓ tõng khèi:
	Khèi
	Sè HS
	N÷

	I
	149  (KT 5) 
	75

	II
	 147 (KT 3)
	82

	III
	113 (KT 2)
	49

	IV
	126 (KT 2)
	64

	V
	131 (KT 2)
	61

	Tæng
	666 (KT 14)
	331


 
(So víi n¨m häc tr­íc tăng 43 em, tăng 1 lớp). Toµn tr­êng cã 14 HS khuyÕt tËt häc hoµ nhËp ( Khèi 1: 5 em; Khèi 2: 3 em; Khèi 3: 2 em; Khèi 4: 2; Khèi 5 : 2 em) .

  
2. C¸n bé gi¸o viªn: 

    
Toµn tr­êng cã 39 CBGV, biªn chÕ: 33 ®/c, hîp ®ång: 6 ®/c. Trong ®ã: CBQL:2; Nh©n viªn 3 ®/c (VT - KT: 1; TQ-YT : 1; TV-TB: 1); GV: 34. Cã gi¸o viªn d¹y chuyªn ¢m nh¹c, MÜ thuËt, ThÓ dôc, Ngo¹i ng÷. Tr×nh ®é chuyªn m«n cña gi¸o viªn ®¹t trªn chuÈn 100 % .

   
3. C¬ së vËt chÊt tr­êng häc:

    
- Tæng diÖn tÝch cña tr­êng lµ 7500 m2. §¹t 13 m2/HS . Tæng sè cã 35 phßng, trong ®ã cã 22 phßng häc, 13 phßng chøc n¨ng. Cã c«ng tr×nh vÖ sinh cña häc sinh, gi¸o viªn ®óng quy c¸ch, cã nguån n­íc hîp vÖ sinh, cã nhà đa năng diÖn tÝch 500 m2, ®¶m b¶o c¸c ®iÒu kiÖn tæ chøc cho 100% häc sinh ®­îc häc 2 buæi/ngµy.
III. NhËn ®Þnh chung vÒ nh÷ng thuËn lîi vµ khã kh¨n cña nhµ tr­êng.

     
1. ThuËn lîi : 

      
- C«ng t¸c gi¸o dôc cña nhµ tr­êng th­êng xuyªn nhËn ®­îc sù quan t©m cña §¶ng, chÝnh quyÒn, c¸c ban ngµnh ®oµn thÓ, phô huynh vµ nh©n d©n trong x·.  
    
- §­îc ®«ng ®¶o phô huynh HS ñng hé nhiÖt t×nh nh÷ng chñ tr­¬ng cña nhµ tr­êng ®Ò ra. Cã Ban ®¹i diÖn cha mÑ häc sinh n¨ng ®éng, lµm tèt kh©u tuyªn truyÒn vËn ®éng gãp phÇn gióp nhµ tr­êng hoµn thµnh th¾ng lîi nhiÖm vô n¨m häc.

   
- §éi ngò c¸n bé gi¸o viªn cña nhµ tr­êng ®oµn kÕt thèng nhÊt. Tr×nh ®é chuyªn m«n cña c¸n bé gi¸o viªn ®¹t trªn chuÈn 100%. Mäi ng­êi ®Òu cã ý thøc, tr¸ch nhiÖm cao trong c«ng viÖc .

- C¸c em häc sinh ch¨m ngoan, chÊp hµnh tèt c¸c quy ®Þnh cña nhµ tr­êng, cã ý thøc v­¬n lªn trong häc tËp.


- Nhµ tr­êng cã hÖ thèng s©n ch¬i, b·i tËp , cã hÖ thèng n­íc s¹ch b¶o m«I tr­êng xanh s¹ch ®Ñp.
   
2. Khã kh¨n : 

     
- Tuy tr­êng ®· ®¹t chuÈn Quèc gia møc ®é I song so víi yªu cÇu ®æi míi CTGDPT vµ c¸c yªu cÇu ngµy cµng cao cña cÊp häc th× nhµ tr­êng cßn gÆp nhiÒu khã kh¨n.

 - §éi ngò c¸n bé gi¸o viªn cña nhµ tr­êng ®¹t tr×nh ®é trªn chuÈn cao song kinh nghiÖm gi¶ng d¹y cßn ch­a nhiÒu, viÖc ®æi míi PPGD vµ øng dông CNTT cßn nhiÒu h¹n chÕ, t¸c phong lµm viÖc cßn ch­a thËt khoa häc, ch­a n¨ng ®éng, s¸ng t¹o ë mét sè ho¹t ®éng. Tr×nh ®é vÒ tay nghÒ ch­a thùc sù t­¬ng xøng víi tr×nh ®é ®µo t¹o ë mét sè c¸n bé gi¸o viªn .


- CSVC ®· ®­îc ®Çu t­ song vÒ trang thiÕt bÞ d¹y häc cßn ch­a ®¶m b¶o, 
B. NhiÖm vô n¨m häc 2013- 2014
I. NhiÖm vô chung: 
     
N¨m häc 2013 - 2014 lµ n¨m häc ®Çu tiªn thùc hiÖn kết luận Hội nghị TW 6 (khóa XI); thùc hiÖn NghÞ quyÕt §¹i héi XI vÒ ®æi míi c¨n b¶n, toµn diÖn gi¸o dôc ViÖt Nam theo h­íng chuÈn ho¸, hiÖn ®¹i ho¸, d©n chñ ho¸ vµ héi nhËp quèc tÕ, tr­êng TiÓu häc VÜnh Hång tËp trung thùc hiÖn tèt c¸c c¸c nhiÖm vô träng t©m sau : 

1. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; Phát huy hiệu quả, tiếp tục thực hiện nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua ”Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

2. Tiếp tục tổ chức thực hiện dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng; điều chỉnh nội dung dạy học phù hợp đặc điểm học sinh từng lớp; Tăng cường giáo dục đạo đức, giáo dục kĩ năng sống cho học sinh; Triển khai thực hiện có hiệu quả mô hình trường tiểu học mới; Đổi mới đồng bộ phương pháp dạy, phương pháp học và kiểm tra, đánh giá học sinh; Tăng cường cơ hội tiếp cận giáo dục cho trẻ em khuyết tật học hòa nhập; Từng bước mở rộng áp dụng dạy học theo tài liệu Tiếng Việt lớp 1 Công nghệ giáo dục; Tiếp tục triển khai dạy học ngoại ngữ theo chương trình mới với lớp 5 (dạy 4 tiết/tuần), với lớp 1,2 triển khai dạy học tiếng Anh theo đề án VICTORIA; Duy trì, củng cố và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi mức độ II; Duy trì và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; Duy trì và tổ chức cho 100% học sinh được học 2 buổi/ngày.

3. Tiếp tục đổi mới công tác quản lí chỉ đạo, bồi dưỡng và xây dựng đội ngũ giáo viên có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ vững vàng; khuyến khích, đề cao trách nhiệm và sự sáng tạo của giáo viên trong quá trình giảng dạy. Duy trì và đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và quản lý.

II. NhiÖm vô cô thÓ:


1. TiÕp tôc thùc hiÖn néi dung c¸c cuéc vËn ®éng vµ phong trµo thi ®ua:

1.1. Nhµ tr­êng tiÕp tôc triÓn khai thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh,  gắn với hoạt động kỷ niệm 45 năm ngày Bác Hồ gửi lá thư cuối cùng cho ngành giáo dục; củng cố kết quả các cuộc vận động chống tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục, thực hiện cuộc vận động "Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo", tập trung các nhiệm vụ:
- Thực hiện tốt các quy định về đạo đức nhà giáo, coi trọng việc rèn luyện phẩm chất, lối sống, lương tâm nghề nghiệp; tạo cơ hội, động viên, khuyến khích giáo viên, cán bộ quản lí giáo dục học tập và sáng tạo; ngăn ngừa và đấu tranh kiên quyết với các biểu hiện vi phạm pháp luật và đạo đức nhà giáo.

- Thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 2325/CT-BGDĐT ngày 28/6/2013 về việc chấn chỉnh tình trạng dạy học trước chương trình lớp 1; Thông tư số 17/TT-BGDĐT ngày 16/5/2012 ban hành quy định về dạy thêm, học thêm; các văn bản của Sở Giáo dục và Đào tạo về công tác tuyển sinh lớp 1, quản lí dạy thêm học thêm.

- Tăng cường công tác quản lý thu, chi trong các trường tiểu học, thực hiện nghiêm túc theo Công văn số 5584/BGDĐT ngày 23/8/2011 về việc tiếp tục chấn chỉnh tình trạng lạm thu trong các cơ sở giáo dục.
- Tiếp tục triển khai các biện pháp n©ng cao chÊt l­îng d¹y häc, giảm tỉ lệ học sinh yếu, học sinh bỏ học, bàn giao chất lượng giáo dục ..., không để học sinh ngồi nhÇm lớp; phát hiện và bồi dưỡng học sinh giỏi kịp thời, hiệu quả;  
1.2. Tiếp tục triển khai thực hiện các nội dung của phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”,  
2. Thùc hiÖn ch­¬ng tr×nh, kÕ ho¹ch giáo dục:
2.1. Thùc hiÖn kÕ ho¹ch, thêi gian n¨m häc :
 Thùc hiÖn nghiªm tóc kÕ ho¹ch, thêi gian n¨m häc theo QuyÕt ®Þnh sè 1698/Q§-UBND ngµy 02/8/2013 cña chñ tÞch UBND tØnh cụ thể:

- Häc k× 1: Bắt đầu thực hiện từ ngày 19/8/2013 đến 02/01/2014 ; gồm 18 tuần thực học, thời gian còn lại dành cho họt động khác.
- Học kì II: Bắt đầu thực hiện từ 06/01/2014 đến 24/5/2014 ; gồm 17 tuần thực học, thời gian còn lại nghỉ tết nguyên đán và các hoạt động khác.
2.2. Thùc hiÖn ch­¬ng tr×nh gi¸o dôc : 
a. Thùc hiÖn theo Ch​­¬ng tr×nh gi¸o dôc phæ th«ng do Bé tr­​ëng Bé Gi¸o dôc vµ §µo t¹o ®· ban hµnh t¹i QuyÕt ®Þnh 16/2006/Q§-BGD&§T ngµy 05/5/2006 ®èi víi gi¸o dôc tiÓu häc. Thùc hiÖn ChuÈn kiÕn thøc, kü n¨ng c¸c m«n häc cña Bé Gi¸o dôc vµ §µo t¹o. ChØ ®¹o gi¸o viªn d¹y häc m«n Thñ c«ng/Kü thuËt theo c«ng v¨n sè 7975/BGD&§T-GDTH ngµy 10/9/2009; H​­íng dÉn ®iÒu chØnh néi dung d¹y häc vµ ®¸nh gi¸ xÕp lo¹i c¸c m«n häc ë tiÓu häc. 

Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá học sinh. Thực hiện đánh giá học sinh theo hướng động viên, khuyến khích, ghi nhận sự tiến bộ hằng ngày của từng học sinh, giúp học sinh cảm thấy tự tin và vui thích với các hoạt động học tập. Tăng cường đánh giá thường xuyên bằng nhận xét, trong đó chú trọng nhận xét cụ thể của giáo viên về những nội dung học sinh đã thực hiện được và những nội dung học sinh chưa thực hiện được để có kế hoạch động viên, giúp đỡ học sinh kịp thời. Đặc biệt, đối với việc đánh giá học sinh lớp 1, ngoài bài kiểm tra cuối năm học; khuyến khích giáo viên chỉ nhận xét, không chấm điểm học sinh; nếu chấm điểm, giáo viên không nên thông báo điểm số cho gia đình học sinh; giáo viên tuyệt đối không có biểu hiện so sánh giữa các học sinh, chê trách học sinh trong bất kỳ hoàn cảnh nào, với bất kỳ động cơ nào.
b. Tiếp tục tổ chức cho 100% học sinh các lớp được học 2 buổi/ngày.

- Thực hiện nghiêm túc và nâng cao hiệu quả dạy học buổi 2.

- Thời lượng tối đa 7 tiết/ ngày, không để giáo viên dạy quá 8 buổi/tuần, không xếp 2 tiết Toán hoặc 3 tiết Tiếng việt liền nhau trong một buổi học.

- T¨ng c­​êng tÝch hîp c¸c néi dung gi¸o dôc: b¶o vÖ m«i tr­​êng; sö dông n¨ng l­​îng tiÕt kiÖm, hiÖu qu¶; quyÒn vµ bæn phËn cña trÎ em; b×nh ®¼ng giíi; an toµn giao th«ng v× nô c­êi trÎ th¬, kü n¨ng sèng theo tµi liÖu gi¸o dôc kÜ n¨ng sèng cña Bé Gi¸o dôc vµ §µo t¹o vµo c¸c m«n häc vµ c¸c ho¹t ®éng gi¸o dôc.
c- Triển khai thực hiện dự án mô hình trường học mới Việt nam.

d. Triển khai chương trình học tiếng Anh theo đề án của VICHTORIA lớp 1, lớp 2. Lớp 5 tiếp tục triển khai học chương trình tiếng anh thí điểm 4 tiết/tuần.

e. Triển khai thực hiện phương pháp “bàn tay nặn bột” theo Quyết định số 6120/QĐBGDĐT ngày 01/12/2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo  về hướng dẫn triển khai thực hiện phương pháp “bàn tay nặn bột”, đảm bảo mỗi giáo viên đăng kí với Phòng Giáo dục dạy tốt dạy 2 tiết/năm học.
3. Sách, thiết bị:

- Nhà trường chỉ đạo học sinh có đủ sách theo quy định củ cấp học:

- Thực hiện dạy học tiếng anh lớp 1,2 theo sách của chương trình VICHTORIA. Lớp 3, lớp 4 học thao sách let’ Learl Englis quyển 1, quyển 2. Lớp 5 học sách tiếng anh thí điểm 4 tiết/tuần.

- Tiếp tục bổ sung sách, thiết bị đảm bảo yêu cầu sử dụng trong giảng dạy. 

4. Dạy học đối với học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh khuyết tật:

- Với học sinh có hoàn cảnh khó khăn thực hiện nghiêm túc theo Thông tư số 39/2009/TT-BGDĐT ngày 29/12/2009 Quy định giáo dục hòa nhập cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn.
- Với học sinh khuyết tật học hòa nhập thực hiện nghiêm túc việc giảng dạy, đánh giá học sinh theo Quyết định số 23/2006/QĐ-BGDĐT Quy định về giáo dục hòa nhập cho người tàn tật, khuyết tật.
3. N©ng cao chÊt l​­îng phæ cËp gi¸o dôc tiÓu häc vµ x©y dùng tr​­êng chuÈn quèc gia.

 3.1. Nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học.


- Duy trì và giữ vững đơn vị đạt chuẩn phổ cập giáo dục tiểu học ĐĐT mức độ II theo Th«ng t­ 36/2009/TT-BGD&ĐT ngày 04/12/2009 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
      
- Tiếp tục tham mưu đầu tư nâng cao chất lượng duy trì gi÷ v÷ng danh hiÖu tr­êng chuÈn quèc gia møc ®é I.


4. Nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục.

- Chú trọng bồi dưỡng năng lực cho giáo viên theo chương trình bồi dưỡng thường xuyên giáo viên tiểu học ban hành theo Thông tư 32/2011/TT-BGD&ĐT ngày 08/8/2011 và quy chế bồi dưỡng thường xuyên giáo viên tiểu học (ban hành theo Thông tư 26/2012/TT-BGDĐT ngày 10/7/2012). Đặc biệt quan tâm đến công tác tự bồi dưỡng nâng cao năng lực theo chuẩn Hiệu trưởng, chuẩn nghề nghiệp giáo viên tiểu học.

5. Công tác kiểm tra.


- Xây dựng kế hoạch kiểm tra xếp loại chuyên môn 100% giáo viên, Kiểm tra chuyên đề, kiểm tra hồ sơ các đầu việc, kiểm tra hồ sơ cán bộ giáo viên 2 đợt/năm. Thực hiên linh hoạt kiểm tra thường xuyên, kiểm tra đột xuất và kiểm tra lại sau kiểm tra. Đánh giá đúng kết quả giáo viên, học sinh.

 
6. Công tác xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học.

- Tập trung rà soát cơ sở vật chất, thiết bị, khai thác sử dụng có hiệu quả CSVC, thiết bị hiện có, tiếp tục đầu tư kinh phí tu sửa CSVC, trang thiết bị phục vụ cho giảng dạy.


- Xây dựng mô hình thư viện xanh để học sinh được đọc sách, báo ở trường, tiến tới xây dựng thư viên Tiên tiến.
7. C«ng t¸c thi ®ua khen th­ëng.
- Xây dựng kế hoạch, phát động các đợt thi đua trong năm học và phong trào thi đua nhân dịp chào mừng các ngày lễ lớn trong năm cụ thể. 
+ §ît thi ®ua thø nhÊt: (§Çu n¨m häc ®Õn 20/11) Th­ëng gi¸o viªn cã tiÕt d¹y

 tèt, HS ®¹t nhiÒu ®iÓm giái chµo mõng ngµy nhµ gi¸o ViÖt Nam.
+ §ît thi ®ua thø 2: (Tõ 20/11 ®Õn cuèi häc k× 1) Th­ëng gi¸o viªn ®¹t danh hiÖu thi ®ua cao nh­ gi¸o viªn d¹y giái.

    
+ §ît thi ®ua thø 3: (Tõ cuèi häc k× 1 ®Õn 26/3) Th­ëng gi¸o viªn cã thµnh tÝch
 trong ®ît héi häc - héi gi¶ng, HS cã thµnh tÝch cao trong c¸c ho¹t ®éng NGLL.

    
+ §ît thi ®ua lÇn 4: (Tõ 26/3 ®Õn cuèi n¨m) Th­ëng c¸n bé gi¸o viªn ®¹t danh hiÖu L§TT, HS ®¹t HSG, HSTT.
Ngoµi ra th­ëng cho gi¸o viªn cã thµnh tÝch trong viÖc båi d­ìng HSG, HS giái cÊp tØnh, cÊp huyÖn, HS cã thµnh tÝch trong c¸c héi thi bãng ®¸, cê vua, viÕt ch÷ ®Ñp...
8. Công tác kiểm định chất lượng:

Thực hiện nghiêm túc đúng kế hoạch công tác kiểm định chất lượng, vào phần mềm, báo cáo tự đánh giá về kiểm định chất lượng đảm bảo chỉ tiêu theo kế hoạch chỉ đạo của Phòng Giáo dục.

9. Một số hoạt động khác.

- Tham dự hội thi Giáo viên giỏi các cấp.


- Tổ chức tốt các hội thi cấp trường đối với học sinh và tham dự đầy đủ các hội thi do các cấp tổ chức.


- Thực hiện đúng quy định về dạy thêm, học thêm.


- Tổ chức ký cam kết chất lượng đầu vào, đầu ra.


- Thực hiện nghiêm túc các khoản thu góp theo đúng các văn bản, thực hiện quy định về dạy thêm, học thêm.


- Tích cực đổi mới công tác quản lý, thực hiện nghiêm túc  ‘3 công khai’ 

- X©y dùng kÕ ho¹ch, triÓn khai thùc hiÖn c«ng t¸c y tÕ tr­​êng häc, t¹o ®iÒu kiÖn cho häc sinh tham gia 2 lo¹i h×nh b¶o hiÓm y tÕ vµ b¶o hiÓm th©n thÓ, häc sinh ®­​îc kh¸m søc khoÎ vµ ch¨m sãc søc khoÎ ban ®Çu. §¶m b¶o gi÷ g×n vÖ sinh chung, x©y dùng nhµ tr­​êng xanh - s¹ch - ®Ñp.
III. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU TRONG NĂM HỌC:


1/ Tập thể:

       - Nhà trường : Tập thể Lao động tiên tiến; Giữ vững và phát huy trường chuẩn Quốc gia mức độ I; Cơ quan văn hóa.                     
       - Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực:  xếp loại Tốt
       - Công đoàn: Vững mạnh
       - Đoàn TNCS Hồ Chí Minh: Vững mạnh
       - Liên đội:  Vững mạnh
       - Thư viện: giữ vững thư viện đạt chuẩn
       - Tập thể lớp xuất sắc:  10 lớp 

       - Tập thể lớp tiên tiến: 12 lớp.

       - Phổ cập giáo dục Tiểu học đúng độ tuổi: giữ vững mức độ II.
2/ Cá nhân: 

   a) CBG,NV:

     - CSTĐCS:  5 đ/c      

     -  LĐTT:   24 đ/c  

     - HTNV:   10 đ/c

3. Chất lượng mũi nhọn:

      - GVG cấp trường: 26 đ/c

      - GVG cấp huyện:  3 đ/c

      - Thi làm đồ dùng dạy học:   Cấp trường: 5 đồ dùng

                                                     Cấp huyện:  2 đồ dùng

                                                     Cấp tỉnh:      1 đồ dùng

      - Thi cán bộ thư viện giỏi: Phấn đấu có giải

      - Viết và áp dụng sáng kiến kinh nghiệm: 100%. Trong đó phấn đấu 5 sáng kiến kinh nghiệm đạt cấp huyện.

       - HSG trường: 140 em = 21%%;  HSTT: 233 em = 35%; HSKTM: 116 em = 17%                           

       - Ôlympic HSTH: cấp huyện: 8 em;    cấp tỉnh:  5 em
       - Ôlimpic Tiếng Anh qua mạng: cấp huyện, tỉnh:  5 em;

       - Thi  Viết chữ đẹp cấp huyện, tỉnh:  phấn đấu cấp  Huyện: 6 em; Tỉnh: 2 em
  - 100% CBGV, NV thực hiện nghiêm túc cuộc vận động và khắc phục phát âm lệch chuẩn L/N.

 * Đồng đội các hội thi phấn đấu xếp hạng tốp từ  2 đến 9 trong huyện.

   
- Các Hội thi khác tham gia đầy đủ và đạt giải cao
    
4. Chất lượng giáo dục của học sinh: 

       * Kết quả xếp loại giáo dục:
	Hạnh kiểm :

- Thực hiện đầy đủ : 666/666 = 100%

- Thực hiện chư​a đầy đủ : 0
	Xếp loại giáo dục:

             - Giỏi : 140/666 em =  21%               
             - Khá : 233/666 em = 35%               
             - TB   : 293/666 em = 44%
             - Yếu :     0/0 em =   0%


* Chất lượng học lực  2 môn Tiếng việt, Toán:

	 XL

Môn
	Giỏi 
	Khá
	TB
	Yếu

	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Môn TV
	140
	21
	238
	36
	288
	43
	0
	0

	Môn Toán
	185
	28
	237
	36
	244
	36
	0
	0


* Kết quả xếp loại cuối năm các môn còn lại đánh giá bằng điểm số
	     Môn học
	TS

HS
	Kết quả kiểm tra

	
	
	Giỏi
	Khá
	T. bình
	Yếu

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Khoa học (L4,5)
	257
	55
	21
	91
	35
	114
	44
	
	

	Lịch sử & Địa lý
	257
	55
	21
	91
	35
	114
	44
	
	

	T.Anh
	370
	77
	21
	114
	31
	179
	48
	
	

	Tin (L3,4,5)
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Kết quả xếp loại cuối năm các môn còn lại đánh giá bằng nhận xét 
	Môn học
	TS

HS
	Kết quả kiểm tra

	
	
	A+
	A
	B

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	TN-XH (L1,2,3)
	409
	44
	11
	365
	89
	
	

	Đạo đức
	666
	100
	15
	566
	85
	
	

	Thủ công (KT)
	666
	93
	14
	573
	86
	
	

	Mĩ thuật
	666
	98
	15
	568
	815
	
	

	Âm nhạc
	666
	77
	12
	589
	88
	
	

	Thể dục
	666
	92
	14
	574
	86
	
	



   - HS lên lớp: 99 trở lên.
           - Học sinh hoàn thành chương trình Tiểu học đúng độ tuổi: đạt 95% 

 - Tổ chức cho CBGV, NV tham quan học tập kinh nghiệm phấn đấu 1 lần/năm.
IV. C¸c gi¶i ph¸p thùc hiÖn:

1. Biện pháp phát huy hiệu quả, tiếp tục thực hiện nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua.

- Båi d­ìng cho c¸n bé gi¸o viªn nhËn thøc ®óng ®¾n ý nghÜa, tÇm quan träng cña c¸c cuéc vËn ®éng.


- C¸n bé gi¸o viªn tham gia häc tËp NghÞ quyÕt ®Çy ®ñ, nghiªm tóc. Tõ ®ã chÊp

 hµnh nghiªm tóc chñ tr­¬ng ®­êng lèi, chÝnh s¸ch cña §¶ng, ph¸p luËt cña nhµ n­íc.

  
- Trong c¸c tæ, khèi chuyªn m«n tù kiÓm tra ®¸nh gi¸ viÖc thùc hiÖn c«ng b»ng trong gi¶ng d¹y, gi¸o viªn nghiªm tóc trong viÖc ®¸nh gi¸ nhËn xÐt kÕt qu¶ häc tËp cña HS. Kh«ng v× thµnh tÝch mµ lµm sai lÖch kÕt qu¶ häc tËp cña c¸c em.

    
- C¸n bé gi¸o viªn có t¸c phong lµm viÖc nhanh nhÑn, khoa häc, lÞch sù trong quan hÖ x· héi. Thùc hµnh tiÕt kiÖm trong chi tiªu, tiÕt kiÖm ®iÖn n­íc trong sinh ho¹t.

- Thực hiện tốt các quy định về đạo đức nhà giáo, coi trọng việc rèn luyện phẩm chất đạo đức, lối sống, lương tâm nghề nghiệp; tạo cơ hội, động viên, khuyến khích giáo viên học tập và sáng tạo; ngăn ngừa và đấu tranh kiên quyết với các biểu hiện vi phạm pháp luật và đạo đức nhà giáo.

         - Tiếp tục thực hiện phong trào x©y dùng tr­êng líp xanh - s¹ch - ®Ñp an toµn, t¹o môi trường học tập thân thiện và hiệu quả góp phần tạo cho c¶nh quan nhµ tr­êng thªm t­¬i ®Ñp.
- Tổ chức lễ khai giảng năm học mới gọn nhẹ, vui tươi, tạo không khí phấn khởi cho  các em học sinh bước vào năm học mới, tạo ấn tượng cho các em học sinh lớp 1.


- Tổ chức lễ tri ân cho học sinh lớp 5 tạo dấu ấn cho các em trước khi ra trường.

          
- Thực hiện nghiêm túc cam kết đầu năm học, cuối năm học có thu hoạch và tổng kết các cuộc vận động và các phong trào thi đua.


- Phối kết hợp chặt chẽ, thường xuyên với tổng phụ trách đội, có kế hoạch chi tiết và tổ chức tốt trong dịp kỷ niệm các ngày lễ lớn, chú trọng việc đưa các trò chơi dân gian  gắn với các kiến thức đã học, tổ chức tốt việc lao động vệ sinh sân trường, lớp học và nghĩa trang liệt sĩ của xã.

2. Biện pháp nâng cao chất lượng hoạt động chuyên môn.
        - C«ng t¸c bồi dưỡng và tù båi d­ìng cña gi¸o viªn: Mçi gi¸o viªn tù x©y dùng cho m×nh mét kÕ ho¹ch båi d­ìng. Dùa trªn nguån tµi liÖu cña nhµ tr­êng cung cÊp. gi¸o viªn tù ®äc, tù ®óc rót ghi chÐp vµo sæ båi d­ìng c¸ nh©n. Ngoµi vèn tµi liÖu cña nhµ tr­êng tù gi¸o viªn ph¶i tham kh¶o qua c¸c tµi liÖu kh¸c ®Ó tÝch luü, gi¸o viªn tù lªn kÕ ho¹ch dù giê cña ®ång nghiÖp. Qua dù giê ghi chÐp l¹i nh÷ng kinh nghiÖm ®· häc ®­îc. TÊt c¶ nh÷ng kiÕn thøc båi d­ìng ®­îc gi¸o viªn ph¶i cã l­u trong hå s¬.

        + Ph©n lo¹i gi¸o viªn theo tr×nh ®é chuyªn m«n kÕt hîp víi thùc lùc chuyªn m«n. Mçi tæ chuyªn m«n x©y dùng 1 sè gi¸o viªn cèt c¸n lµm nßng cèt cña tæ, x©y dùng gi¸o viªn cèt c¸n theo c¸c m«n To¸n, TiÕng viÖt, m«n Ýt tiÕt. Rµ so¸t vÒ tr×nh ®é CM cña gi¸o viªn, cã kÕ ho¹ch cho gi¸o viªn ®i häc tËp n©ng cao chuyªn m«n nghiÖp vô.

 
+ Công tác tæ chøc chuyªn ®Ò: X©y dùng kÕ ho¹ch tổ chức chuyên đề tõ cÊp tr­êng, cÊp tæ. Víi kÕ ho¹ch cña nhµ tr­êng ph¶i x©y dùng trªn nhu cÇu cÇn thiÕt t×nh h×nh thùc tÕ gi¶ng d¹y cña gi¸o viªn. Sau khi tæ chøc chuyªn ®Ò xong ph¶i tæ chøc th¶o luËn. TÊt c¶ c¸c gi¸o viªn ®­a ra ®­îc ý kiÕn cña m×nh cô thÓ. Qua phÇn lÝ thuyÕt, tiÕt d¹y b¶n th©n ®· häc tËp ®­îc g×, cã vÊn ®Ò g× cÇn v­íng m¾c, kiÓm tra thùc hiÖn chuyªn ®Ò. Th«ng qua viÖc so¹n bµi, dù giê BGH ®¸nh gi¸ tõng gi¸o viªn vÒ kÕt qu¶ nghiÖm thu thùc hiÖn chuyªn ®Ò. ThiÕt lËp, qu¶n lÝ hå s¬ chuyªn ®Ò thËt tèt.

+ Tæ chøc chuyªn ®Ò ph­¬ng ph¸p "bµn tay n¨m bét" ®¶m b¶o mçi gi¸o viªn ®¨ng kÝ 4 tiÕt/n¨m häc vµo th¸ng 10/2013.


+ Tæ chøc chuyªn ®Ò thùc hiÖn dù ¸n m« h×nh tr­êng tiÓu häc míi ViÖt nam vµo th¸ng 11/2013

- Tổ chức thực hiện nghiêm túc sinh hoạt chuyên môn; đối với tổ chuyên môn sinh hoạt 2 lần/tháng; chuyên môn toàn trường 1 lần/tháng. Trong cuộc họp yêu cầu cán bộ giáo viên ghi nghị quyết đầy đủ, chi tiết, thường xuyên trao đổi, góp ý kiến xây dựng tiết dạy chu đáo, công bằng đảm bảo mỗi giáo viên dự giờ đồng nghiệp ít nhất 2 tiết/tháng, tổ trưởng dự ít nhất 4 tiết/tháng. Các buổi sinh hoạt chuyên môn cần đưa ra bàn bạc những vấn đề khó, vướng mắc trong chuyên môn, nâng cao chất lượng đại trà, chất lượng mũi nhọn. Đặc biệt bàn biện pháp phụ đạo, kèm cặp học sinh yếu, HS khuyết tật.

- Đi sâu làm tốt công tác chủ nhiệm lớp và công tác XHHGD, liên hệ phối kết hợp thường xuyên với Ban đại diện CM học sinh của lớp, của trường, rèn luyện kỉ cương, nề nếp, giáo dục kĩ năng sống cho HS theo tài liệu của Bộ GD&ĐT, giáo dục ý thức tự giác cho HS, có kế hoạch chủ nhiệm chi tiết, phối kết hợp chặt chẽ với giáo viên dạy chuyên.

- Lên lớp phải có đầy đủ bài soạn, kí duyệt bài soạn đúng quy định, tổ trưởng, tổ phó là người trực tiếp kiểm tra, BGH là người trực tiếp kí duyệt, bài soạn phải được kí duyệt trước ít nhất 3 ngày, nhiều nhất là 1 tuần theo quy định, Phó HT duyệt kế hoạch của từng khối và kế hoạch của từng giáo viên trước 1 tuần.


- Tích cực áp dụng CNTT trong soạn giảng, nhà trường xây dựng 5 đồng chí có chuyên môn tốt về tin học để hỗ trợ trong việc áp dụng CNTT của cán bộ, giáo viên là đ/c Hà, đ/c Xuân, Hiền, Hệ, đ/c Giang.

        * Biện pháp n©ng cao chÊt l­îng d¹y 2 buæi/ ngµy:

     
X©y dùng kÕ ho¹ch d¹y häc buæi 2 ®¶m b¶o chÊt l­îng trªn c¬ së ph©n phèi ch­¬ng tr×nh cña tæ, khèi chuyªn m«n gi¸o viªn chñ ®éng x©y dùng ch­¬ng tr×nh c¸c m«n häc theo tõng tuÇn, tõng ngµy phï hîp víi t×nh h×nh cña líp. Néi dung ch­¬ng tr×nh d¹y häc c¸c tiÕt d¹y tËp trung vµo thùc hµnh kiÕn thøc ®· häc .

  
* §èi víi buæi d¹y häc theo ®èi t­îng :

  
- Nhãm cñng cè kiÕn thøc: gi¸o viªn cho HS «n luyÖn nh÷ng kiÕn thøc ®· häc ®Ó HS hoµn thµnh bµi häc. Tæ chøc d­íi nhiÒu h×nh thøc kh¸c nhau g©y høng thó trong häc tËp. Khi d¹y gi¸o viªn ph¶i cã hÖ thèng c©u hái gîi më dÉn d¾t dÇn dÇn ®Ó HS tù n¾m kiÕn thøc.

  
- Nhãm båi d­ìng HSG: Gi¸o viªn n¾m ch¾c ®èi t­îng, thiÕt kÕ bµi d¹y ngoµi phÇn kiÕn thøc c¬ b¶n cÇn ph¶i ®¹t, gi¸o viªn cÇn ®­a thªm mét sè bµi tËp n©ng cao, nh­ng ph¶i tu©n theo nguyªn t¾c khã dÇn ®Ó båi d­ìng HS cã tè chÊt th«ng minh. Ngoµi SGK, gi¸o viªn cßn tham kh¶o thªm nh÷ng tµi liÖu kh¸c ®Ó thiÕt kÕ bµi d¹y sao cho phï hîp víi tõng ®èi t­îng HS. Tuú theo møc ®é tiÕp thu bµi cña HS, gi¸o viªn t¨ng c­êng båi d­ìng ®iÒu chØnh thêi gian cho tõng m«n hîp lÝ.  
   - §èi víi c¸c tiÕt (T): Ngoµi viÖc cñng cè kiÕn thøc ®· häc cho nh÷ng ®èi t­îng HSY, gi¸o viªn cßn nghiªn cøu tµi liÖu tham kh¶o cho häc sinh lµm c¸c bµi tËp ®Ó ph¸t triÓn t­ duy, n¨ng khiÕu. Mçi gi¸o viªn chñ ®éng x©y dùng kÕ ho¹ch bµi häc b¸m s¸t yªu cÇu c¬ b¶n vÒ kiÕn thøc, kü n¨ng vµ néi dung tÝch hîp cña tõng bµi; cã chèt kiÕn thøc sau mçi ho¹t ®éng. Riªng khèi 4+5 gi¸o viªn cÇn h­íng dÉn häc sinh kü n¨ng tù ghi bµi vµ kh¶ n¨ng tù häc.
   
- Biện pháp về công tác kiÓm tra ®¸nh gi¸ häc sinh. Gi¸o viªn n¾m ch¾c Th«ng t­ 32 vÒ ®¸nh gi¸ xÕp lo¹i HS cña Bé GD & §T. Triển khai thực hiện quản lí điểm học sinh qua phần mềm. Thùc hiÖn ®¸nh gi¸ xÕp lo¹i HS theo ®óng quy tr×nh, nghiªm tóc kh¸ch quan vµ c«ng b»ng t¹o niÒm phÊn khëi trong HS vµ niÒm tin víi CMHS.

- Tích cực nhắc nhở, giáo dục học sinh thói quen thực hiện tốt luật ATGT, vệ sinh môi trường, vệ sinh thân thể phòng chống dịch bệnh tay chân miệng, xây dựng mối quan hệ thân thiện giữa GV-HS-CMHS.

3. Biện pháp về công tác phổ cập: 
      
+ Yêu cầu giáo cán bộ giáo viên tự học tập và häc tËp nghiªn cøu Th«ng t­ 36/2009 quy ®Þnh kiÓm tra c«ng nhËn PCGDTH, vËn dông thùc hiÖn tèt.
      
+ Ban gi¸m hiÖu tham m­u víi UBND x· thµnh lËp BC§ phæ cËp x· vµ triÓn khai thùc hiÖn tèt nhiÖm vô khi ®­îc ph©n c«ng.

      
+ X©y dùng kÕ ho¹ch cô thÓ, cã ph©n c«ng nhiÖm vô cho tõng thµnh viªn trong ban chØ ®¹o, tiÓu ban cña nhµ tr­êng.

      
+ Tæ chøc cho c¸n bé gi¸o viªn phô tr¸ch c¸c th«n lµm tèt c«ng t¸c ®iÒu tra trÎ trong ®é tuæi vµo 2 ®ît, ®¬t 1 vµo th¸ng 8/2012, ®ît 2 vµo th¸ng 1/2013.
       
+ §¶m b¶o bé hå s¬ chuÈn, sè liÖu ®­îc cËp nhËt th­êng xuyªn, chÝnh x¸c. 
4. C«ng t¸c x©y dùng c¬ së vËt chÊt, th­ viÖn, thiÕt bÞ tr­êng häc:

       
- Rµ so¸t nh÷ng trang thiÕt bÞ cßn thiÕu ë c¸c phßng, c¸c tæ chuyªn m«n. KÕt hîp víi ý kiÕn ®Ò xuÊt cña tr­ëng c¸c ban ngµnh. Nhµ tr­êng x©y dùng kÕ ho¹ch ®Çu t­ bæ sung thªm CSVC. Söa ch÷a vµ mua bæ sung bµn ghÕ cho c¸c líp häc.

         
- Thùc hiÖn tiÕt kiÖm trong thu - chi ®Ó dµnh phÇn kinh phÝ nhÊt ®Þnh tu bæ dÇn dÇn, mçi n¨m s¾m söa bæ sung thªm trang thiÕt bÞ cho ®Çy ®ñ.  
  - Tham m​­u x©y dùng ao b¬i, hướng tới yªu cầu d¹y b¬i cho häc sinh.

5. Biện pháp về c«ng t¸c ®éng viªn khen th­ëng.

        
- Triển khai các văn bản về công tác thi đua khen thưởng, đặc biệt các văn bản mới.

- Tổ chức cho cán bộ giáo viên tự giác đăng kí thi đua ngay từ đầu năm học.

- Xây dựng kế hoạch thi đua khen thưởng phù hợp, khoa học, thiết thực mang tính khả thi. 
- Thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng, khen thưởng phải chính xác, khách quan, công bằng, động viên khen thưởng phải kịp thời có như vậy mới thực sự trở thành động lực mạnh mẽ động viên cổ vũ các bộ giáo viên và học sinh trong toàn trường tích cực tham gia. Trong thi đua phải đảm bảo dân chủ, công khai, kết hợp với động viên tinh thần, vật chất.

 
- Tổ chức phát động phong trào thi đua “Hai tốt”, phong trào thi đua do ngành phát động và các hội thi trong nhà trường, các phong trào thi đua phát động theo chủ đề, chủ điểm và được bàn bạc dân chủ, thống nhất trong Họi nghị cán bộ viên chức đầu năm học.

- Sau mỗi đợt thi đua phải nghiêm túc chỉ ra những hạn chế, khuyết điểm, đặc biệt phải cùng nhau đưa ra các biện pháp để khắc phục những hạn chế.
 6. Biện pháp tổ chức qu¶n lÝ hµnh chÝnh.
       
- X©y dùng nÒ nÕp dạy học và công tác. 

          + Xây dựng nội quy, quy chế cơ quan, nề nếp dạy học và công tác dựa vào các văn bản pháp quy, quy chế của nhà nước, của ngành.

+ Thực hiện tốt các loại kế hoạch đã được xây dựng, Đặc biệt quan tâm đến các kế hoạch thực hiện chương trình các môn học, thời khóa biểu, nề nếp ra vào lớp của thày và trò.


+ Thực hiện nghiêm túc các loại hồ sơ sổ sách chuyên môn, các loại hồ sơ sổ sách phải đầy đủ, đúng quy định, phải được cập nhật thường xuyên.
 

+ BGH x©y dùng mét cuèn sæ theo dâi tÊt c¶ mäi ho¹t ®éng cña gi¸o viªn, ph©n ra c¸c m¶ng ho¹t ®éng vµ xÕp lo¹i cô thÓ trong suèt n¨m häc: VÒ phÈm chÊt ®¹o ®øc, chÝnh trÞ, lèi sèng, về chÊp hµnh vÒ giê giÊc, vÒ quy chÕ chuyªn m«n…
       
- X©y dùng chÕ ®é kiÓm tra:
          
+ Thường xuyên kiểm tra việc thực hiện nề nếp chuyên môn trong nhà trường, tăng cường kiểm tra đột xuất.  

+ Xây dựng các tiêu chuẩn đánh giá dựa trên các văn bản hướng dẫn và phù hợp với đặc điểm tình hình nhà trường, xây dựng chế độ kiểm tra một cách hợp lí tránh chồng chéo, có tính khả thi cao.


+ Chỉ đạo chuyên môn nhà trường và các tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch kiểm tra đánh giá hoạt động dạy học và giáo dục, kế hoạch cần ghi rõ mục đích, nội dung, phương pháp tiến hành, 

+ Nội dung kiểm tra phải có sức thuyết phục, hình thức kiểm tra gọn nhẹ, không gây tâm lí nặng nề cho đối tượng, cần huy động nhiều lực lượng tham gia và dành thời gian cần thiết cho kiểm tra.
      
 + Thực hiện tốt việc kiểm tra đánh kết quả học tập và rèn luyện của học sinh theo Thông tư 32/2009/TT-BGD&ĐT. Việc đánh giá kết quả học tập của học sinh phải nghiêm túc, đúng quy trình và phải căn cứ vào chuẩn KTKN của chương trình các môn học, coi trọng sự tiến bộ của học sinh trong học tập và rèn luyện, đảm bảo tính phân hóa, cụ thể hóa tới từng đối tượng, từng mặt hoạt động của HS, luôn động viên, khuyến khích, nhẹ nhàng không gây áp lực trong đánh giá. Đặc biệt đối với HS lớp 1 ngoài bài kiểm tra cuối năm học cần khuyến khích GV chỉ nhận xét không chấm điểm HS, nếu chấm điểm GV không thông báo điểm số cho gia đình HS. 

- Về tăng cường cơ sở vật chất: 

+ Tiếp tục củng cố ban cơ sở vật chất, ưu tiên các hạng mục cần sửa chữa trong năm học.


+ Đẩy mạnh giáo dục ý thức giữ vệ sinh môi trường cho HS, tổ chức tốt công tác lao động vệ sinh trường lớp, chăm sóc cây xanh…


+ Bổ sung kịp thời, tăng cường công tác giới thiệu sách, xây dựng thư viện xanh, thư viện thân thiện để tăng cường số lượng học sinh sử dụng.

+ Tổ chức thanh lí các trang thiệt bị hư hỏng, bổ sung các trang thiết bị mới phục vụ tốt cho công tác giảng dạy.


+ Làm tốt công tác xã hội hóa giáo dục, tích cực tham mưu với địa phương để tăng cường xây dựng CSVC.
 
7. BiÖn ph¸p ®æi míi qu¶n lÝ gi¸o dôc:
      
- Sắp xếp, sở dụng đội ngũ một cách hợp lí, giáo viên giỏi bộ môn nào bố trí dạy chuyên môn đó, GV giỏi ở lĩnh vực nào sắp xếp làm thêm công tác kiêm nghiệm ở lĩnh vực đó.
- Thùc hiÖn viÖc qu¶n lÝ gi¸o viªn b»ng Luật, Điều lệ và các quy định của ngành, của trường và bằng hiÖu qu¶ c«ng viÖc.

      
- Tõ nh©n viªn, gi¸o viªn, CBQL ®Òu ph¶i hiÓu vµ thÊy râ ®­îc nhiÖm vô, quyÒn h¹n cña m×nh ®Ó thùc hiÖn cho tèt.

     
 - Qu¶n lý chÆt chÏ gi¸o viªn, nh©n viªn trong thêi gian lµm viÖc ë tr­êng, khuyến khích GV, NV hăng say làm việc. Quản lý việc giảng dạy của GV thông qua việc thường xuyên kiểm tra hồ sơ giáo án, qua kiểm tra hồ sơ HS, Kiểm tra chất lượng HS, dự giờ thăm lớp, thông qua sổ trực ban và qua thông tin từ cha mẹ HS, các tổ chức chính trị xã hội trong và ngoài nhà trường.
         
- Gi¸o viªn, nh©n viªn nghØ lµm viÖc ph¶i b¸o c¸o HiÖu tr­ëng, cã lý do chÝnh ®¸ng ®­îc HiÖu tr­ëng ®ång ý cho nghØ míi ®­îc nghØ.

          * VÒ c«ng t¸c kiÓm tra néi bé tr­êng häc.

      
+ X©y dùng kÕ ho¹ch kiÓm tra xuyªn suèt mét n¨m. Trªn c¬ së thùc tÕ vÒ t×nh h×nh ®éi ngò CBGV, x©y dùng kÕ ho¹ch cho s¸t vµ phï hîp. Nắm bắt thông tin và xử lí kịp thời. Tăng cường kiểm tra đột xuất GV. Kiểm tra XLCMNV 100% GV dạy văn hóa, thực hiện kiểm tra chuyên đề đối với các đồng chí GV chuyên. Sau mçi ®ît kiÓm tra, lùc l­îng kiÓm tra ph¶i hoµn thiÖn hå s¬ ®óng quy tr×nh vµ khoa häc. Thùc hiÖn tèt viÖc bµn giao chÊt l­îng ®Çu vµo, ®Çu ra lµ nh÷ng chØ tiªu thi ®ua xÕp loaÞ gi¸o viªn.
          
+ Triển khai thực hiện tốt phần mềm quản lý điểm học sinh, quản lí cán bộ giáo viên, quản lí hành chính.
         
* Về quản lí hành chính, tài chính, tài sản của nhà trường.

+ Xây dựng kế hoạch trực ban và phân công trực ban một cách cụ thể, yêu cầu đồng chí trực ban phải cập nhật đầy đủ mọi diễn biến trong buổi học và có đánh giá nhận xét cụ thể, sau đó báo cáo với BGH kết quả công việc được giao. Yêu cầu các đ/c cán bộ, GV, NV nghiêm túc thực hiện và đảm bảo thời gian biểu được phân công.

+ Hệ thống hồ sơ sổ sách phải được thống nhất chung, quản lí lưu trưc hồ sơ đảm bảo khoa học, cập nhật thường xuyên.

          + §æi míi c«ng t¸c héi häp, sinh ho¹t. §i häp ®óng giê, trong sinh ho¹t ghi chÐp

 nghiªm tóc.
 
- Công tác quản lý tµi chÝnh cần được công khai dân chủ, sử dụng kinh phí đảm bảo đúng nguyên tắc. Các nguồn kinh phí thu từ ngoài nguồn ngân sách nhà nước cần phải được thực hiện theo đúng hướng dẫn, chi tiêu sử dụng đúng mục đích theo quy chế chi tiêu nội bộ có tác dụng thiết thực nâng cao chất lượng dạy học.

+ Sử dụng tiết kiện hiệu quả các nguồn lực, tiết kiệm các khoản chi về dich vụ công cộng như điện, nước, điện thoại, vật tư văn phòng, chi phí hội họp, chi khánh tiết 

 - Công tác quản lý tài sản: Cẩn xây dựng kế hoạch bảo quản mọi tài sản trong nhà trường, tất cả tài sản đều phải được lưu trữ trong hồ sơ sổ sách và phải được bảo dưỡng tu sửa thường xuyên. Việc bảo quản mọi tài sản trong nhà trường là trách nhiệm của tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên và HS trong nhà trường.

- Thực hiện tốt chế độ chính sách của nhà nước đối với cán bộ giáo viên, nhân viên, HS và thực hiện quy chế dân chủ công khai trong nhà trường, c¸c kho¶n thu chi trong nhµ tr­êng đều được c«ng khai đ­a ra tr­íc héi ®ång cïng thèng nhÊt thu chi theo ®óng quy ®Þnh cña nhµ n­íc.
V. Tæ chøc thùc hiÖn:
1. B¶ng ph©n c«ng chuyªn m«n (có phụ lục đính kèm) 

2. Kế hoạch tháng (có phụ lục đính kèm)
Trªn ®©y lµ kÕ ho¹ch thùc hiÖn nhiÖm vô n¨m häc 2013 - 2014, nhà trường yêu cầu bộ phạn chuyên môn, các tổ chuyên môn, các đoàn thể nghiên cứu xây dựng kế hoạch theo nhiệm vụ được phân công phù hợp với tính chất công việc được giao và triển khai tới từng giáo viên trong tổ nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2013-2014. Trong quá trình triển khai có gì vướng mắc cần giải quyết đề nghị phán ánh về BGH để cùng nhau bàn bạc thồng nhất cùng thực hiện tốt.
	Nơi nhận:

- PGD (để báo cáo)
                  



- BGH, tổ CM, CBGV (để thực hiện)

- Lưu VT.
	PHÒNG GIÁO DỤC DUYỆT
	HIỆU TRƯỞNG
      Nguyễn Thị Minh


1- B¶ng ph©n c«ng chuyªn m«n  

	STT
	Hä vµ tªn
	Chøc vô
	NhiÖm vô ®ù¬c ph©n c«ng
	Sè tiÕt d¹y/tuÇn
	Ghi chó

	1
	NguyÔn ThÞ Minh
	HT
	HT - Phô tr¸ch chung
	2
	

	2
	Vò ThÞ HuÖ
	HP
	HPCM - TT th­ viÖn - Phô tr¸ch CSVC
	4
	

	3
	TrÇn v¨n Quang
	GV
	CTC§ tr­êng - GVCN líp 3C
	24
	

	4
	Vò ThÞ Vi                                      
	GV
	GVCN 5D
	23
	

	5
	Ph¹m ThÞ Th¶o
	GV
	GVCN 2C
	24
	

	6
	 Vò ThÞ Xu©n
	GV
	GVCN 5C -TT 4-5
	27
	

	7
	NguyÔn ThÞ Huª
	GV
	GVCN 5A - TBTTND
	24
	

	8
	Ph¹m ThÞ TuyÕt
	GV
	GVCN 2B
	24
	

	9
	Ph¹m ThÞ Nhµn 
	GV
	GVCN 1B
	24
	

	10
	 Chu ThÞ Ho¹t
	GV
	D¹y Ýt tiÕt líp 2
	25
	

	11
	Vò ThÞ Loan
	GV
	GVCN 1D
	25
	

	12
	NguyÔn ThÞ Quyªn
	GV
	GVCN 3A
	21
	

	13
	Vò ThÞ H©n
	GV
	D¹y Ýt tiÕt líp 1
	25
	

	14
	Vò ThÞ Thanh Thuû
	GV
	GVCN 2E
	24
	

	15
	Ph¹m T Nam Giang
	GV
	GVCN 1C
	24
	

	16 
	 Vò ThÞ Thuý
	GV
	GVCN 1A
	24
	

	17
	Ph¹m ThÞ HÖ
	GV
	GVCN 3B - TT 1-2-3 
	24
	

	18
	Vò ThÞ HuÖ 
	GV
	GVCN 5B
	26
	

	19
	NguyÔn ThÞ H¶o
	GV
	GVCN 4B
	25
	

	20
	Bïi v¨n Hµ
	GV
	GVCN 4A
	25
	

	21
	Vò ThÞ Oanh
	GV
	GVCN 2A
	26
	

	22
	Ph¹m ThÞ Thu HiÒn
	GV
	GVCN 4C
	25
	

	23
	§Æng ThÞ Dung
	GV
	GVCN 1E
	26
	

	24
	Bïi ThÞ §an
	GV
	GVCN 4D
	22
	

	25
	Vò ThÞ TuyÕn
	GV
	GV ¢N
	25
	

	26
	NguyÔn ThÞ Hoµi
	GV
	GVTD
	27
	

	27
	Vò v¨n Nh​­¬ng
	GV
	GVMT
	24
	

	28
	Vò ThÞ Mai Ph​­¬ng
	GV
	GVCN 3D
	24
	

	29
	Phạm Thị Thu
	GV
	D¹y Ýt tiÕt líp 4
	24
	

	30
	 TrÇn ThÞ H​​­¬ng Nhung
	GV
	GVNN
	24
	

	31
	Vò ThÞ Thu Hµ
	GV
	D¹y Ýt tiÕt líp 5
	25
	

	32
	Bïi ThÞ Thóy
	TV-TB
	CBTV-TB
	
	 

	33
	NguyÔn ThÞ chÜn
	YT
	CB YT-TQ
	
	

	34
	§inh ThÞ Chóc
	GV
	D¹y Ýt tiÕt líp 1
	23
	GVH§

	35
	Vò ThÞ Minh Ph­¬ng
	GV
	GVCN 2D
	24
	GVH§

	36
	Vò ThÞ B»ng
	GV
	D¹y Ýt tiÕt Líp 3 
	23
	GVH§

	37
	Vò ThÞ Lµn
	GV
	D¹y Ýt tiÕt Líp 1 
	23
	GVH§

	38
	Lê Thị Thùy Linh
	GV
	TPT§ - D¹y NN
	8
	GVH§

	39
	Vò ThÞ Loan
	KT
	CB KT-VT
	
	H§


2. KÕ ho¹ch cô thÓ tõng th¸ng:  

2. X©y dùng kÕ ho¹ch th¸ng:
	Th¸ng
	Néi dung c«ng viÖc
	Ph©n c«ng
	Thêi ®iÓm
	KÕt qu¶

	8/2013
	- Thùc hiÖn c«ng t¸c tham m­u víi ®Þa ph­¬ng vÒ CSVC, chuÈn bÞ CSVC cho n¨m häc mới.

- Tæ chøc tuyÓn sinh líp 1.
- Tæ chøc ®iÒu tra d©n sè ®é tuæi 0 -14 tuæi.
- Thùc hiÖn båi d­ìng hÌ 2013 cho CBQL và giáo viên,
- Tæ chøc ngµy tựu tr­êng,

- «n tËp kiÓm tra xÐt duyÖt HS lªn líp lÇn 2

- Thùc hiÖn ch­¬ng tr×nh d¹y häc tuÇn 1+ tuần 2

- Dự Hội nghị tổng kết năm học ngành giáo dục huyện.

- Dự häp Ban đại diện Hội cha mẹ học sinh.
* Bổ sung kế hoạch:

........................................................................................................

……………………………………………………………………
	- BGH

- GV ë 9 th«n

- Toµn tr­êng
- BGH + GV líp 1

- Toµn tr­êng

- Toµn tr­êng

- Toµn tr­êng
- HT +CTCĐ
- L§ nhµ tr­êng

…………………..

……………………
	- Tuần 1

- Tuần 1

- Tuần 1+2
- Ngµy 1/8

- Ngµy 12/8

- Ngµy 12/8

- Từ ngµy 19/8
- Ngµy 22/8
- Ngµy 29/8
…………………

………………….
	

	9/2013
	- Tæ chøc ngày toàn dân đưa trẻ đến trường và khai gi¶ng n¨m häc míi

- Häp phô huynh häc sinh c¸c khèi líp

- Tổng hợp số liệu tự kiểm tra hoàn thiện hồ sơ phổ cập nộp PGD. 
- Häc tËp vµ triÓn khai nhiÖm vô n¨m häc ở PGD
- Hoµn thiÖn vµ nép b¸o c¸o sè liÖu ®Çu n¨m vÒ PGD

- Thùc hiÖn kiÓm tra nÒ nÕp chuyªn m«n c¸c khèi líp

- Tổ chức đón ®oµn kiÓm tra phæ cËp cña huyÖn

- Tæ chøc KSCL ®Çu n¨m cho HS tõ khèi 2- khèi 5

- Triển khai thực hiện phần mềm quản lý điểm học sinh
- Dù các lớp tËp huÈn của Sở Giáo dục, Phòng GD.

- Kiểm tra XLCMNV giáo viên, kiểm tra chuyên đề GV
* Bổ sung kế hoạch;

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- Toµn tr­êng
- Toµn tr­êng
- BGH, CVCN
- HT + HP
- BGH + VT

- BGH

- Toµn tr­êng

- GVCN từ lớp 2 đến lớp 5
- Toµn tr­êng

- HT, HP, TT, GV Khối 4-5 

- Tổ KT

……………….

……………….

……………….
	- Ngµy 5/9.

- Ngµy 01/9

- Ngµy 13/9

- Ngày 04/9

- Ngµy 6/9

- Ngày 26/9
 - Ngày 27/9
- Ngµy 13, 14/9
- Ngày 20, 25, 26,28/9
- Tuần 2+3

…………………

………………….

………………….
	

	10/2013
	- Thùc hiÖn kiÓm tra nÒ nÕp d¹y häc buæi 2 ë c¸c khèi líp

- Triển khai dạy tiếng Anh theo chương trình VICTORIA lớp 1, lớp 2 

- Tổ chức Hội nghị cán bộ công chức, viên chức.

- Duyệt đăng ký thi đua với PGD.

- Tæ chøc dự và triển khai chuyªn ®Ò đánh giá xếp loại học sinh lớp 1, chuyên đề áp dụng pp “bàn tay nặn bột” cấp huyện, cÊp tr­êng.
- §ãn ®oµn kiÓm tra c«ng t¸c PCGDTH cña Sở.
- Tổ chức kiểm tra định kì giữa học kỳ 1
- Thùc hiÖn c«ng t¸c kiÓm tra néi bé tr­êng häc
- Thực hiện hoàn thành công tác kiểm định chất lượng.

- Tiếp tục triển khai áp dụng phần mềm quản ký điểm học sinh.

- Tham dự Hội thi cán bộ thư viện giỏi cấp huyện.

- Tổ chức khám sức khỏe đợt 1 cho học sinh.
* Bổ sung kế hoạch:
……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- BGH

- Lớp 1 +2
- Toµn tr­êng

- HT 

- Toµn tr­êng
- Toµn tr­êng
- Tổ kiểm tra 
- Toµn tr­êng
- Toµn tr­êng
- CBTV

- Y tế
…………………...

…………………...

…………………...
	- Tuần 1
- Tuần 2
- Ngày 14/10

- Ngày 20/10
- Tuần 4
- Tuần 3

- Tuần 3 + 4
- Ngày 9/10
- Từ tuần 1-4
- Tuần 4

- Ngày 10/10
……………..

……………..

……………..
	

	11/2013
	- Tæ chøc Héi gi¶ng, Hội thi GVG chµo mõng ngµy nhµ gi¸o ViÖt Nam

- Tæ chøc Héi thi viÕt ch÷ ®Ñp cấp trường, 
- Tæ chøc thi h¸t d©n ca vµ trß ch¬i d©n gian.

- Tổ chức kỉ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11
- Thùc hiÖn c«ng t¸c kiÓm tra néi bé tr­êng häc

- Tæ chøc chuyªn ®Ò cÊp tr­êng
- Kiểm tra XLCMNV 4 đ/c
 * Bổ sung kế hoạch:
……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- Toµn tr­êng
- Toµn tr­êng

- Toµn tr­êng

- Toµn tr­êng

- BGH,TTCM
- Toµn tr­êng
- Tổ kiểm tra
……………………

……………………

……………………
	- Từ tuần 1-4  
- Tuần 2-3

- Ngày 19/11
- Ngµy 20/11

- Tuần 2-3
- Tuần 4
 - Tuần 2 +3
………………….

………………….

………………….
	

	12/2013
	- Tæ chøc Héi thi cê vua, giao l­u trß ch¬i dân gian cấp trường. Tæ chøc kỷ niệm ngày thành lập QĐNDVN
- Tæ chøc chuyªn ®Ò cÊp tr­êng
- Thùc hiÖn kiÓm tra néi bé tr­êng häc.

- Kiểm tra VSCĐ đợt 1.
- Tổ chức kiểm tra định kỳ cuối học kỳ 1, báo cáo kết quả nộp PGD.

- Tổ chức sơ kết học kì 1.

* Bổ sung kế hoạch:

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- Toµn tr­êng
- Toµn tr­êng 
- Ban kiÓm tra

- Ban kiểm tra
- Toµn tr­êng 

- Toµn tr­êng

……………………

……………………

……………………
	- Ngµy 22 /12

- Tuần 3
- Tuần 2-3
- Tuần 2
- Tuần 4

………………

………………

………………
	

	1/2014
	- Thùc hiÖn "Ngµy toµn d©n chuÈn bÞ ®­a trÎ ®Õn tr­êng"

- Thùc hiÖn ch­¬ng tr×nh häc k× 2
- Tæ chøc chuyªn ®Ò cÊp tr­êng

- Thùc hiÖn kiÓm tra néi bé tr­êng häc
- Dù thi TiÕng anh qua m¹ng Internet cÊp huyÖn.
* Bổ sung kế hoạch:

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- Toµn tr­êng

- Toµn tr­êng

- Toµn tr­êng

 - Tæ kiÓm tra

- HS
……………………

……………………

……………………
	- Tuần 1
- Ngày 6/1/2014

- Tuần 4
- Tuần 2+3
- Tuần 3

- Tuần 4
………………

………………

………………
	

	2/2014
	- KiÓm tra néi bé tr­êng häc

- Tæ chøc «n tËp cho HS chuẩn bị cho KTĐK giữa HK 2
- Tổ chức chuyªn ®Ò  
* Bổ sung kế hoạch:

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- BGH + TTCM

- GV
- BGH – GV
………………

………………

………………
	- Tuần 2-3
- Tuần 1-4
………………

………………

………………
	

	3/2014
	- Tæ chøc kiÓm tra chÊt l­îng gi÷a k× 2 cho HS

- Thùc hiÖn kiÓm tra néi bé tr­êng häc.

- Tổ chức tham dự Olympic học sinh tiểu học cấp tỉnh.
- Dù thi giải toán và Tiếng anh qua mạng Internet cấp tỉnh;

- Dự thi giáo viên dạy giỏi môn ít tiết (Âm nhạc, Mỹ Thuật, Thể dục) cấp tỉnh.

- Tổ chức kỷ niệm ngày 8/3 và ngày 26/3

* Bổ sung kế hoạch:

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- Toµn tr­êng

- BGH + TTCM
HSG lớp 5

CĐ – ĐTN

………………

………………

………………
	- Tuần 2
- Tuần 2-3
- Tuần 3
- Ngày 8/3 và ngày 26/3
………………

………………

………………
	

	4/2014
	- Tự kiểm tra thi đua và đón ®oµn kiÓm tra thi ®ua cña huyÖn
- TiÕp tôc thùc hiÖn kiÓm tra néi bé.

- Cử Giáo viên tham dự tập huấn nội dung, phương pháp dạy bơi, tổ chức giáo dục bơi cho học sinh

- Tham dù héi thi viÕt ch÷ ®Ñp cÊp huyÖn; cÊp tØnh.
* Bổ sung kế hoạch:

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- Ban thi đua
- BGH + TTCM

- BGH + GVK5,   

- GVTD

- GV
………………

………………

………………
	- Tuần 1

- Tuần 2-3
- Tuần 2
- Tuần 4

………………

………………

………………
	

	5/2014
	- Tæ chøc kiÓm tra ®Þnh k× cuèi n¨m, nghiÖm thu chÊt l­îng cuèi n¨m. 

- XÐt duyÖt HS lªn líp, bµn giao HS líp 5 ®· HTCTTH cho tr­êng THCS lÇn 1.
- §¸nh gi¸ xÕp lo¹i thi ®ua, xÕp lo¹i GV theo chuÈn nghÒ nghiÖp

- B¸o c¸o chÊt l­îng cuèi n¨m, 

- B¸o c¸o thi ®ua vÒ PGD vµ tæ chøc tæng kÕt n¨m häc.

- B¸o c¸o kiÓm kª møc chÊt l­îng tèi thiÓu.
- Thực hiện giáo dục bơi cho học sinh.
* Bổ sung kế hoạch:

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- Toµn tr­êng
- Toµn tr­êng

- HT + GV

- BGH-VT

- Ban thi đua

- Ban KĐCL

- GVTD
………………

………………

………………
	- Tuần 2
- Tuần 3
- Tuần 3
- Tuần 3
- Tuần 4

- Tuần 4

………………
………………

………………
	

	6/2014
	- Tæ chøc «n tËp, nghiÖm thu chÊt l­îng vµ bµn giao HS HTCTTH lÇn 2 lªn tr­êng THCS (nÕu cã)
- Thùc hiÖn GD b¬i cho HS
* Bổ sung kế hoạch:

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- BGH + GVK5,
- Toµn tr­êng
………………

………………

………………
	- Tuần 1
- Tuần 2-4
………………

………………

………………
	

	7/2014
	- ChuÈn bÞ ®iÒu kiÖn vÒ c¬ së vËt chÊt, ®éi ngò cho n¨m häc míi.

* Bổ sung kế hoạch:

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………
	- BGH

………………

………………

………………
	- Tuần 3-4
………………

………………

………………
	


	N¬i nhËn:

- UBND x·, PGD&§T;

- BGH, c¸c Tæ CM tr­êng;

- L­u VT.
	HiÖu tr­ëng

NguyÔn ThÞ Minh
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